Projekt

z dnia 1 czerwea 2017 1.
Zatwierdzony przez ........cooveevrereenee

UCHWALA NR. .......cccoveuenne
RADY MIEJSKIEJ W MIESZKOWICACH

w sprawie okreSlenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze w szkolach, zasad zwalniania od obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢¢ dydaktycznych, wychowawezych i opiekunczych, okreslenia tygodniowego

obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogéw, psychologéw, logopedéw i doradcéw zawodowych
oraz zasad ustalania obowigzkowego wymiaru godzin nauczycieli prowadzgcych zajecia o réznym
wymiarze godzin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r.
poz. 446, 1579, 1948 22017 r. poz. 730, 935 ) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2 i pkt 3 w zwigzku z art. 91d pkt.1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U z 2016 r., poz. 1379, z2017 r., poz.60) Rada Miejska
w Mieszkowicach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach prowadzonych przez Gmine
Mieszkowice, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych, okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.
z2016r., poz. 1379 ze zmianami), oliczb¢ godzin zaje¢ stanowigca réznice miedzy obowigzujgcym
nauczyciela tygodniowym wymiarem zaje¢ a wymiarem zaje¢ okre§lonym w tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar zajeé
1 2 3
1. | Dyrektor przedszkola czynnego ponad S godzin dziennie,
liczgcego:
8

-5 oddziatéw

-6 1 wigcej oddziatow
Wicedyrektor przedszkola liczacego: 10
-6 i wigcej oddziatow

2. | Dyrektor szkoly liczace;j:
-7-8 oddziatow 8

-9-16 oddziatéw >
-17 i wigcej oddziatow )
Wicedyrektor szkoty liczace;j: 9
-8 -16 oddziatow 7
-17 i wiecej oddziatéw

3. | Kierownik $wietlicy szkolnej 20

§2. Burmistrz  moze  zwigkszy¢é  obnizenie  tygodniowego  obowigzkowego  wymiaru,
a w uzasadnionych przypadkach, zwolni¢ dyrektora szkoty od obowigzku realizacji tygodniowego wymiaru
godzin zajeé okreslonego w §1 jezeli warunki funkcjonowania szkoty powoduja znaczne zwiekszenie zadan
dyrektora

§ 3. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkofach, w uzasadnionych

przypadkach  burmistrz moze wyrazi¢ zgod¢ na pracg wgodzinach  ponadwymiarowych
w wymiarze nie przekraczajacym 50 % tygodniowego wymiaru zajgé okreslonego w §1.
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§ 4. Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z §1 odnosi si¢ rowniez do nauczycieli zajmujgcych stanowiska
kierownicze w zastgpstwie nauczycieli, ktorym powierzono te stanowiska, ztym ze obowigzuje on tych
nauczycieli od pierwszego dnia tygodnia nastepujacego po tygodniu nieobecnosci nauczyciela o ktérym mowa
w§l.

§ 5. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢é dydaktycznych wychowawczych lub opiekunczych
prowadzonych bezposrednio z dzieémi i mtodziezg przez pedagogdw, psychologéw, logopedéw, doradcow
zawodowych prowadzacych zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia izawodu ustala sie wedtug
nastepujacych norm:

Lp. Stanowisko Obownqzk(?wy tygo.dnlowy
wymiar godzin
|7 Logopedzi 22
2, Pedagodzy, 22
3. Psycholodzy 22
4. Doradcy zawodowi 22

2. Przez zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekunicze, prowadzone bezposrednio przez nauczycieli
wymienionych ust.1 Ip.1-4 nalezy rozumieé zajecia grupowe iindywidualne wynikajace z realizacji zadan
diagnostycznych, doradczych, terapeutycznych ikorekcyjnych. Nauczyciele ci obowigzani sa ponadto do
realizacji zadan okreslonych dla nich w odrgbnych przepisach.

§ 6. 1. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy
obowiazki okreslone dla stanowisk oréznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze pracy ustala sie
w wysokosci proporcjonalne] do obowigzujacych wymiardw dla poszczegdlnych stanowisk, wediug
wzort: W=(x1+x2):[(x1:y2) + (x2:y2)]gdzie: x1,x2 — oznacza ilo§¢ godzin poszczegdélnych stanowisk
przydzielona nauczycielowi w arkuszu organizacji szkotly, y1,y2 — oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych iwychowawczych okreslonych dla danych stanowisk
w art.42.ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela oraz na podstawie innych przepiséw.

2. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin nauczycieli obliczony zgodnie z wzorem ustalonym w ust 1.
przyjmuje si¢ w pelnych godzinach tak, ze godzine do 0,5 pomija si¢, a co najmniej 0,5 przyjmuje si¢ za petng
godzing.

3. Obowigzkowy pelny wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych Iub opiekunczych
nauczycieli zobowigzanych do pracy winnej szkole Ilub placdéwce, w celu uzupetlnienia obowiazkowego
wymiaru zaje¢ dydaktycznych ustala sie wedtug zasad okre$lonych w ust. 1.

§ 7. Traci moc: Uchwata Nr XXX\251\09 Rady Miejskiej w Mieszkowicach zdnia 30 lipca 2009r.
w sprawie okreslenia zasad udzielania irozmiaru obnizek nauczycielom, ktéorym powierzono stanowiska
kierownicze w szkotach, zasad zwalniania od obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, okreslenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ pedagogéw, psychologdw, logopeddw i doradcéw zawodowych oraz zasad ustalania
obowigzkowego wymiaru godzin nauczycieli prowadzacych zajecia o réznym wymiarze godzin
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§ 8. Uchwata wchodzi zdniem 1 wrze$nia 2017 r. ipodlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.

Midhht Wolski
ADWOKAT Przewodniczacy Rady
Miejskiej
mgr Henryk Rzepczak
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Uzasadnienie

Kompetencje do okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dia stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin, pedagogdw, psychologéw, logopedow, doradcéw zawodowych
prowadzacych zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu w celu wspomagania ucznidow
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych izawodowych na mocy art. 42 ust. 7 pkt3 ustawy - Karta
Nauczyciela otrzymat organ prowadzacy szkote lub placéwke.

Do uchwaly wprowadzono wzor ustalenia pensum nauczyciela realizujacego w ramach stosunku pracy
obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin.

Przykladowy sposéb obliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaj¢é nauczycieli
realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okre$lone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin, tzw. Pensum, zgodnie z wzorem:

1. Nauczyciel realizuje tgcznie 20 godzin, wtym 9 wg pensum 18 godzinnego i 11 godzin wg pensum
22 godzinnego

Pensum = 9+11:[(9:18 + 11:22)]
Pensum=20: (0,50 + 0,50) =20,00
— tygodniowy wymiar zajeé¢ wynosi 20 godzin, brak godzin ponadwymiarowych

2. Nauczyciel realizuje facznie 27 godzin, wtym 6 godzin wg pensum 18 godzinnego
i 21 godzin wg pensum 26 godzinnego

Pensum= 6+21:[(6:18 + 21:26)]
Pensum=27: (0,33 + 0,81) = 27:1,14=23,68

1 etat stanowi 23,68 godziny, zaokraglajac do pelnych godzin - 24 godziny, pozostate
3 godziny stanowig godziny ponadwymiarowe.

Proponowana uchwata nie generuje dodatkowych $rodkéw z budzetu gminy.
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