Urzad Miejski w Mieszkowicach ul. Chopina 1, 74-505 Mieszkowice

Burmistrz Mieszkowic
OGLtASZA NABOR
NA STANOWISKO PRACY

ds. rolnictwa i gospodarki nieruchomosciami

nazwa stanowiska pracy

1. Wymagania niezbedne:

a)

b)

wyksztatcenie wyisze,

co hajmniej 6 miesigczny staz pracy w urzedach administracji samorzgdowej lub jednostkach
organizacyjnych,

obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyéine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyséine przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

brak przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania stanowiska,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
znajomosc¢ przepisdw w zakresie : ustawy o samorzadzie gminnym, Kodeksu postepowania
administracyjnego, przepisdw z zakresu rolnictwa, ochrony zwierzat, gospodarki leénej
i towieckiej, prawa wodnego, prawa geodezyjnego i kartograficznego, gospodarki
nieruchomosciami, ustawy o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy

i 0 zmianie Kodeksu cywilnego oraz o wtasnosci lokali.

Wymagania dodatkowe:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

umiejetnos¢ interpretowania przepiséw i redagowania pism urzedowych,
umiejetnos¢ samodzielnej pracy,

komunikatywno$¢, doktadnosé, odpowiedzialnosé¢, systematycznosé,
umiejetnos¢ efektywnego porozumiewania sie z ludzmi,

obstuga komputera,

posiadanie prawo jazdy kat. B.



3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Realizacja zadar wiasnych gminy wynikajacych z przepiséw ustaw :

Gospodarka nieruchomosciami,

Prawo wodne,

Prawo Geodezyjne i Kartograficzne,

o ochronie praw lokatoréw i mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu
cywilnego,

o wtasnosci lokali,

Kodeks cywilny,

o ubezpieczeniach upraw i zwierzat gospodarskich,

0 ksztattowaniu ustroju rolnego.

Szczegdétowe zadania wykonywane na stanowisku pracy ds. rolnictwa i gospodarki nieruchomogéciami

zostang okreslone w zakresie czynnosci.

4. |Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

a)
b)
¢)

d)

petny wymiar czasu pracy,

praca na stanowisku urzedniczym,

praca w siedzibie Urzedu,

w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia o naborze wskaZnik zatrudnienia
0s0b niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j

i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych wynosit mniej niz 6%.

5. Wymagane dokumenty:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)

j)

zyciorys (CV) z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowe;j,

kserokopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy,

list motywacyjny,

dokument poswiadczajacy wyksztatcenie,

kwestionariusz osobowy,

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

o$wiadczenie, ze nie byta prawomocnym wyrokiem sadu skazana za przestepstwo umysine
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe ( w przypadku
zatrudnienia wymagane bedzie zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego ),
o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnoséci prawnych oraz o korzystaniu
z petni praw publicznych,

oswiadczenie o stanie zdrowia,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie

pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji,



k) oswiadczenie o prowadzeniu lub nie prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej,
I) kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktdrym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzagdowych jest zobowigzany do zfozenia

wraz z dokumentami kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnoéé.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu lub poczta

w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabdr na stanowisko ds. rolnictwa i gospodarki
hieruchomosciami ,, w terminie do dnia 23 wrzesnia 2016 r. do godziny 15.00 na adres:

Urzad Miejski w Mieszkowicach ul. Chopina 1 ; 74-505 Mieszkowice.

Aplikacje, ktdre wptyng do Urzedu po wyzej okredlonym terminie lub beda niekompletne nie beda
rozpatrywane.

Kandydaci zakwalifikowani zostang poinformowani telefonicznie o terminie kolejnego etapu
naboru.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowe] Biuletynu Informagiji
Publicznej www.hip.mieszkowice.pl oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Mieszkowicach.
Dokumenty aplikacyjne kandydata wyfonionego w procesie rekrutacji dotgczone zostang do jego
akt osobowych. Dokumenty aplikacyjne oséb zakwalifikowanych do dalszego etapu naboru bedq
przechowywane zgodnie z obowiqzujgcq urzqd instrukcjq kancelaryjng.

Dokumenty aplikacyjne pozostatych o0séb bedq odsytane lub odbierane osobiscie przez
Zainteresowanych.

Z wytypowanym kandydatem zawarta zostanie umowa o prace na czas okreslony, po uptywie,
ktorego z kandydatem moze zostac zawarta umowa o prace na czas nieokreslony.

Burmistrz Mieszkowic zastrzega sobie prawo :
- odwotania naboru bez podania przyczyny;
- hie rozstrzygniecia naboru w sytuacji braku mozliwosci wytonienia odpowiedniego kandydata.




