Zakiad Ubezpieczéh Spotecznych

Wydziat Kontroli Platnikéw Skiadek w Szczecinie

J. Matejki 22

70-530 Szczecin WA
WY

i
\‘i’l{'ﬁane identyfikacyjne platnika:
_NIP: 8581005060
hiaze [l REGON: 000530904

Znak pisma: 392015080110PRO00
Znak sprawy: 392015080110

Protokot kontroli

Ptatnika sktadek: URZAD MIEJSKI W MIESZKOWICACH, 74-505 Mieszkowice, Chopina 1

Kontrolg przeprowadzil inspektor kontroli Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych Grzegorz Dolanski, posiadajgcy
legitymacje stuzbowg nr 16133, na podstawie upowaznienia nr 3920150801101 wystawionego 6 sierpnia 2015
r. z upowaznienia Giownego Inspektora Kontroli Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Kontrole przeprowadzono w dniach: 22 wrzesénia 2015 r. - 19 pazdziernika 2015 r.

Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli doreczono dnia 6 sierpnia 2015 1. osobie upowaznionej do
reprezentowania platnika skiadek: Teresa Hryniewicz, Sekretarz Gminy.

Platnik skladek upowaznit do reprezentowania go w trakcie kontroli panalpania; Jolanta Galgzka, Inspektor ds/
ksiegowosci.

Dokonano wpisu do ksigzki kontroli pod pozycjg nr 4.
Liczba ubezpieczonych na dzien 30 listopada 2014 r.; 57.

Srednioroczna liczba ubezpieczonych w roku 2013 — 52 ubezpieczonych.

Migjsce prowadzenia kontroli: 74-505 Mieszkowice, ul. Chopina 1 -~ siedziba ptatnika skiadek.

Zakresy kontroli

1. Prawidtowos¢ i rzetelno$¢ obliczania skladek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych skiadek, do ktérych
pobierania zobowigzany jest Zaklad oraz zglaszanie do ubezpieczer spolecznych i ubezpieczenia
zdrowotnego

2. Ustalanie uprawnien do $wiadczen z ubezpieczefi spolecznych i wyplacanie tych $wiadczen oraz
dokonywanie rozliczen z tego tytutu

3. Prawidlowo$¢ i terminowo$¢ opracowywania wnioskéw o $wiadczenia emerytalne i rentowe

4. Wystawianie zaswiadczen lub zgtaszanie danych dla celow ubezpieczen spolecznych
Ustalenia kontroli

Ustalenia kontroli zostaty dokonane na podstawie dokumentow sporzadzonych przed dniem rozpoczecia
kontroli, z uwzglednieniem czasu przetworzenia dokumentow rozliczeniowych w KSI. Wykaz zbadanego




materiatu stanowi zafgcznik nr 1 do protokolu kontroli.

1. Prawidtowos$¢ i rzetelno$¢ obliczania sktadek na ubezpieczenia spoleczne oraz innych skiadek, do
ktorych pobierania zobowigzany jest Zaklad oraz zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i

ubezpieczenia zdrowotnego.

Kontrolg objeto okres: styczer 2011 r. - grudzien 2013 r.; z tego okresu do badania kontrolnego wytypowano:

wszystkie osoby podlegajgce zgloszeniom do ubezpieczen spolecznych i do ubezpieczenia zdrowotnego

1.1. Zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego

Skontrolowany materiat: listy ptac, umowy cywilnoprawne wraz z rachunkami, PIT-4R, zgtoszenia pracownikdw
i zleceniobiorcow.

Ubezpieczona NN FPCSEL: I v pazdzierniku 201 1r. przebywata na zwolnieniu
lekarskim w okresie od 20.10.2011r. do 30.11.2011r. Za okres od 20.10.2011r. do 29.10.2011 platnik skiadek
naliczyt w/iw wynagrodzenie za czas niezdolnosci do pracy w kwocie 721,80 zt brutto. Za okres od 30.10.2011r,
do 30.11.2011r. platnik wyptacit ubezpieczone| [ -2 sitck chorobowy. Nastepnie platnik
skfadek dokonat korekty naliczenia wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy. Wynagrodzenie to po
korekcie wyniosto 614,40z | w takiej kwocie zoslato wyptacone ubezpieczonej oraz
rozliczone w raporcie ZUS RCA oraz deklaracji ZUS DRA za pazdziernik 2011r.. Platnik skiadek w raporcie
ZUS RSA za pazdziernik 2011r. nie wykazal okresu przerwy w $wiadczeniu pracy przez ubezpieczong
tj. okresu od 20.10.2011r. do 22.10.2011r. oraz wynagrodzenia za czas niezdolnosci do

pracy w kwocie 614,40zt brutto.

Dowod.

-kserokopia zaswiadczenia lekarskie ZUS ZLA BB 8907187 z dnia 31.10.2011r., dot. | I
(akta kontroli, str. 15-16),
- kserokopia karty zasitkowej, dot. | NS -kta kontroli, str. 17-18),

- kserokaopia korekty listy ptac za 10/2011r. nr 01/11/2011, dot. INEG_G_G_G— (=«:a kontroli, str. 19-22),
- raport ZUS RCA o najwyzszym numerze identyfikacyjnym za 10/2011, dot. [ (d=ne
zaewidencjonowane w Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS).

Zgodnie z:
- art. 41 ust, 1 j ust 3 pkt 7 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U.

z 22.01.2015 r. poz. 121) platnik sktadek przekazuje do Zaktadu imienne raporty miesigczne, po uplywie
kazdego miesigca kalendarzowego, w terminie ustalonym dla rozliczania skiadek. Imienny raport miesigczny
zawiera informacje dotyczace platnika sktadek, miesigc i rok, kitorych raport dotyczy, oraz: rodzaje i okresy
przerw w optacaniu skladek na ubezpieczenia spoteczne.

Osoba upowazniona do reprezentowania platnika skladek zeznata do protokotu przesituchania z dnia
5.10.2015, iz: ,Nie umiem wskaza¢ przyczyny nieprzekazania raportu ZUS RSA za mnie za m-¢c 10/2011. Z
dokumentow wynika, iz dokanywana byla za ten okres korekta naliczenia mojego wynagrodzenia oraz
wynagrodzenia za czas niezdolnoéci do pracy. Najprawdopodobniej po dokonaniu korekt w wyniku
niedopatrzenia osoba zajmujaca sie w czasie mojej nieobecnosci naliczaniem plac nie przekazata do ZUS

wymaganego raportu ZUS RSA."

Dowdd:
- protokdt przestuchania osoby upowaznionej do reprezentowania ptatnika skladek z dnia 5.10.2015r. (akta

kontroli, str. 11-14),

1.2. Prawidtowo$¢ i rzetelno$¢ obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych sktadek, do ktorych
pobierania zobowigzany jest Zakiad

1.2.1. Ubezpieczenia spoteczne

Skontrolowany material: listy plac, umowy cywilnoprawne wraz z rachunkami, PIT-4R, akta osobowe
pracownikow.

Platnik skiadek wyptacat pracownikom samorzgdowym dodatek za wieloletnig prace. Kwestie prawa do
dodatku za wieloletnia prace platnik skladek zawart w regulaminie wynagradzania pracownikow Urzedy
Miejskiego w Mieszkowicach stanowigcego zatacznik do zarzadzenia nr 651/09 Burmistrza Mieszkowic z dnig



15.06.2009r. zwanego dalej regulaminem wynagradzania. Zgodnie z §2 ust. 1 i ust 2 regulaminu
wynagradzania: ,Do dnia 31 grudnia 2011r. w stosunku do pracownikéw samorzadowych mianowanych
stosuje sie przepisy rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw
samorzadowych (...). , Zgodnie z §5 pkt 2 regulaminu wynagradzania: ,Pracownikom przystuguje: dodatek za
wieloletnia prace, zgodnie z ustawa i rozporzadzeniem'. Platnik sktadek nie zawarl w regulaminie
wynagradzania informacji, czy dodatek za wieloletnig prace przyslugiwat pracownikom za czas pobierania
wynagrodzenia za czas niezdolhosci do pracy bgdz zasitkow z ubezpieczen spotecznych.

Dowod:
- kserokopia zarzadzenia nr 651/09 Burmistrza Mieszkowic z dnia 15.06.2009r. (akta kontroli, str. 23-24),

- kserokopia regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Migjskiego w Mieszkowicach (akta kontroli, str.
25-42).

Osoba upowazniona do reprezentowania ptatnika skiadek, zeznata do protokotu przestuchania z dnia
5.10.2015r., iz: ,W okresie od stycznia 2011r. do wrzes$nia 2011r. osobom majacym prawo do dodatku za
wystuge lat taki dodatek pomniejszano za czas przebywania na zwolnieniu lekarskim. Dodatek ten podlega
oskiadkowaniu w wysokosci przypadajgcej za okres $wiadczenia pracy. Za okres zwolnienia w danym
miesigcu dodatek ten nie przystugiwal. Od pazdziernika 2011r. wprowadzono zmiane w sposobie naliczania
dodatku za wystuge lat. Zmiana polegata na tym, iz od 10/2011 dodatek ten byt wyptacany w peinej wysokosci
niezaleznie od tego, czy dana osoba pracowata caly miesigc, czy przebywala przez czesé miesiaca na
zwolnieniu. Zmiana nie zostata ujeta w regulaminie wynagradzania, zasade te przyjeto po szkoleniu jakie
odbyto sie w tym zakresie dla naszej jednostki."

Dowdd:
- protokét przestuchania osoby upowaznionej do reprezentowania pfatnika sktadek z dnia 5.10.2015r. (akta

kontroli, str. 11-14).

Ptatnik sktadek naliczat i deklarowat skiadki na ubezpieczenia: emerytaine, rentowe, chorobowe i wypadkowe
od kwot dodatkow za wieloletnig prace w czesci przypadajacej za okres pobierania zasitkow z ubezpieczer
spotecznych, dotyczy: :

- I C S I\ pozdzierniku 2011r., listopadzie 2011r. oraz grudniu 2011r,,
- I, CCcEL I ) Jistopadzie 2011r. i grudniu 2011r.,

- I PESEL: I v |istopadzie 2011,

- . FCSEL I v grudniu 2011r,
Ubezpieczonej NI St I od dnia 1.01.2011r. przystugiwal dodatek za

wieloletnia pracg w wysokoéci 20% wynagrodzenia zasadniczego, tj. 474,60 zi brutto miesiecznie.
Ubezpieczona pobierata zasilek chorobowy z ubezpieczenia chorobowego w okresie od
30.10.2011r. do 31.12.2011r., w tym czasie otrzymaia dodatek za wieloletnig prace: w 10/2011 — 474,60z
brutto, w 11/2011 - 474,6024 brutto, w 12/2011 — 474,60zt brutto.

Ubezpieczone] I P-SEL: I od dnia 1.01.2011r. przystugiwal dodatek
za wieloletnia prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego, tj. 496,80 zt brutto miesiecznie.
Ubezpieczona I pobicrata zasilek chorobowy z ubezpieczenia chorobowego w
okresie od 1.11.2011r. do 31.12.2011r., w tym czasie otrzymata dodatek za wieloletnig prace: w 11/2011 —
993,60zt brutto, w 12/2011 — 496,80 zt brutto.

Ubezpieczone] I PESEL. I cd dnia 1.01.2011r. przystugiwat dodatek za
wieloletnia pracg w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego, tj. 426,40 zi brutto miesiecznie.
Ubezpieczona (I |obicrata zasitek macierzyfiski z ubezpieczenia chorobowego w okresie
od 14.11.2011r. do 18.11.2011r., w tym czasie otrzymata dodatek za wieloletnig prace: w 11/2011 — 426,40 zi
brutto.

Ubezpieczone] I rcsScL: I od dnia 1.01.2011r. przystugiwal dodatek za
wieloletnia prace w wysokosci 5% wynagrodzenia zasadniczego. Ubezpieczona [N
pobierata zasitek macierzynski z ubezpieczenia chorobowego w okresie od 1.12.2011r. do 2.12.2011r., w tym
Czasie otrzymata dodatek za wieloletnig prace: w 12/2011 — 92,95 zi brutto.

Platnik skladek, w toku kontroli, przedtozyt zestawienie dot. dodatku stazowego wyptaconego za czas choroby

w roku 2011, stanowigcego zatgcznik nr 5 do protokotu kontroli.

Dowod:
- kserokopia pisma ptatnika skladek o wysokosci wynagrodzenia z dnia 25.01.2011r., dot. |
I (2kta kontroli, str. 43-44),

- kserokopia karty wynagrodzen pracownika za rok 2011, dot. | N NN (=kt= kontroli, str. 45-46
- kserokopia pisma platnika skiadek o wysokosci wynagrodzenia z dnia 24.01.2011r., dot. d

(akta kontroli, str. 47-48),
- kserokopia karty wynagrodzen pracownika za rok 2011, dot. [ N N (- - ontroli, str.




49-50),
- kserokopia pisma ptatnika skladek o wysokoéci wynagrodzenia z dnia 25.01.2011r., dot. | R

(akta kontroli, str. 51-52),
- kserokopia karty wynagrodzen pracownika za rok 2011, dot. | ENEEEE (=Kt kontroli, str. 53~54i

- kserokopia pisma piatnika skiadek o wysokoéci wynagrodzenia z dnia 9.11.2011r., dot.

I (=<ta kontroli, str. 55-56),
- kserokopia karty wynagrodzen pracownika za rok 2011, dot. | R (- ta kontroli, sty 57

58),
- zatgeznik nr 5 do protokolu kontroli ,zestawienie dodatku stazowego wyptaconego za czas choroby ~ rok

2011" (akta kontroli, str. 185-186).

Zgodnie z:

-~ §11 ust. 4 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie zasad wynhagradzania
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach powiatowych i urzedach
marszatkowskich (Dz.U. z 2005r., Nr 146 poz. 1223) dodatek za wieloletnig prace przystuguje pracownikowi za
dni, za ktére otrzymuje wynagrodzenie, oraz za dni niecbecno$ci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy
wskutek choroby albo konieczno$ci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym czionkiem
rodziny, za ktdre pracownik otrzymuje z tego tytutu zasitek z ubezpieczenia spofecznego.

- § 2 ust. 1 pkt 24 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej dnia 18 grudnia 1998r. w sprawie
szczegolowych zasad ustalania podstawy wymiaru skiadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe (Dz. U. Nr
97, poz. 1106 z pdzniejszymi zmianami) podstawy wymiaru nie stanowig te skiadniki wynagrodzenia, do
ktdrych pracownik ma prawo w okresie pobierania wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy, zasitku
chorobowego, macierzynskiego, opiekunczego, $wiadczenia rehabilitacyjnego, w my$l postanowien ukladow
zbiorowych pracy lub przepiséw o wynagradzaniu, jezeli sa one wyptacane za okres pobierania tego

wynagrodzenia lub zasitku.
-art. 18 ust. 1 i art. 20 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.

U. z 2009r. Nr 205, poz. 1585 z pdzniejszymi zmianami) podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenia
emerytalne, rentowe, chorobowe oraz ubezpieczenie wypadkowe stanowi przychaéd.

Osoba upowazniona do reprezentowania platnika skladek zeznata do protokotu przestuchania z dnia
5.10.2015, iz: ,Sktadki na ubezpieczenia spoteczne oraz ubezpieczenie zdrowotne optacane byly od dodatkow
za wystuge lat w pelnej wysokosci, poniewaz nie znaliémy przepisbw w sprawie szczegbdlowych zasad
ustalania podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytaine i rentowe.”

Dowéd:
- protokét przestuchania osoby upowaznionej do reprezentowania ptatnika skiadek z dnia 5.10.2015r. (akta

kontroli, str. 11-14).
Réznica w naliczeniu skladek z tego tytutu wynosi:
Odpis skiadek: 734,20 zt
Zestawienie réznic stanowig zataczniki nr 2, 3 do protokotu kontroli;
m Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne i

sktadek na ubezpieczenie zdrowotne

m Zestawienie miesigcznych réznic w zakresie skiadek na ubezpieczenia spofeczne i ubezpieczenie
zdrowotne

1.2.2. Ubezpieczenie zdrowotne

Skontrolowany materiat: listy ptac, umowy cywilnoprawne wraz z rachunkami, PIT-4R, akta osobowe
pracownikdw.

Ubezpieczona I Fcs-L I orzcbywala na urlopie Wychowawczym w

okresie od 5 lipca 2010r. do 31 sierpnia 2012r. Patnik skladek w okresie od stycznia 2011r. do grudnia 2011r.

nie naliczal i nie deklarowat skladek na ubezpieczenie zdrowotne za ubezpieczong

naleznych z tytutu przebywania na urlopie wychowawczym. Z ustalef kontroli wynika, iz ubezpieczona
w tym czasie nie podlegata obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytuiy

Dowod:
- kserokopia pisma platnika w sprawie przediuzenia urlopu wychowawczego z dnia 13.09.2011r., dot.



I - <= kontroli, str. 53-60),

- kserokopia pisma platnika w sprawie przedtuzenia urlopu wychowawczego z dnia 8.02.2011r., dot. | NN

ﬂ{akta kontroli, str. 61-62),

- kserokopia pisma ptatnika w sprawie udzielenia urlopu wychowawczego z dnia 16.06.2010r., dot. || R
(akta kontroli, str. 63-64),

- protokot przestuchania osoby upowaznionej do reprezentowania ptatnika skladek z dnia 5.10.2015r. (akta

kontroli, str. 11-14).

Zgodnie z:

- art. 66 ust. 1 pkt 32, art. 73 pkt 15, art. 81 ust. 8 pkt 10, art. 85 ust. 15, art. 86 ust. 1 pkt 13 ustawy z dnia 27
sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze érodkéw publicznych Dz. U. z
11.09.2008 r. Nr 164 z pdzn. zm.) obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego podlegajg osoby korzystajace z
urlopu wychowawczego niepodlegajace obowigzkowi ubezpleczenia zdrowotnego z innego tytulu. Obowigzek
ubezpieczenia zdrowotnego os6b korzystajacych z urlopu wychowawczego niepodlegajacych obowigzkowi
ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytulu powstaje z dniem rozpoczecia urlopu, a wygasa z dniem
zakoiczenia urlopu. Podstawg wymiaru skladek na ubezpieczenie zdrowotne dla osoby korzystajacych z
urlopu wychowawczego jest kwota odpowiadajgca wysokosci Swiadczenia pielegnacyjnego przystugujgcego
na podstawie przepisbw o $Swiadczeniach rodzinnych. Skiadki na ubezpieczenie zdrowotne o0s6b
korzystajacych z urlopu wychowawczego oblicza pracodawca, optaca Zakiad Ubezpieczen Spotecznych.

- § 1 pkt 13 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 11 sierpnia 2009 r. w sprawie wysokosci dochodu rodziny
albo dochodu osoby uczacej si¢ stanowigcych podstawe ubiegania sie o zasitek rodzinny oraz wysokosci
$wiadczen rodzinnych (Dz. U. Nr 129, poz. 1058) od dnia 1 listopada 2009 r. wysoko$¢ Swiadczenia

pielegnacyjnego wynosi 520,00 zt miesiecznie.

Osoba upowazniona do reprezentowania platnika skiadek zeznata do protokotu przestuchania z dnia
5.10.2015, iz: ,Nie umiem wyjaséni¢ skad wziely si¢ te nieprawidtowoéci. Najprawdopodniej nie zadeklarowano
sktadek na ubezpieczenie zdrowotne w wyniku przeoczenia.”

Dowod:
- protokot przestuchania osoby upowaznionej do reprezentowania platnika sktadek z dnia 5.10.2015r. (akta

kontroli, str. 11-14).

W okresie od pazdziernika 2011r. do grudnia 2011r. platnik skfadek naliczal skiadki na ubezpieczenie
zdrowotne od dodatkéw za wieloletnia prace wyplaconych w czesci przystugujacej za okres pobierania
zasitkéw z ubezpieczen spotecznych. Pracownicy zachowywali prawo do dodatku za wieloletnig prace w
okresie pobierania zasitkow. Dotyczy nizej wymienionych osob:
- I oL I v pazdzierniku 2011r., listopadzie 2011r, oraz grudniu 2011r.,

- . PESEL I ¢ listopadzie 2011r. i grudniu 2011r.,

- . P SE L I - listopadzie 2011r.,

- I PESEL: I v grudniu 2011r.

Dowdd:
- kserokopia pisma platnika skiadek o wysokosci wynagrodzenia z dnia 25.01.2011r., dot. | NN

I (2kta kontroli, str. 43-44),
- kserokopia karty wynagrodzen pracownika za rok 2011, dot. | N (=kta kontroli, str. 45-46),
- kserokopia pisma platnika skiadek o wysokosci wynagrodzenia z dnia 24.01.2011r., dot. NN

I (=kta kontroli, str. 47-48),

- kserokopia karty wynagrodzen pracownika za rok 2011, dot. [ (2kta kontroli, str.
49-50),

- kserokopia pisma platnika skiadek o wysokosci wynagrodzenia z dnia 25.01.2011r., dot. [ N
(akta kontroli, str. 51-52),

- kserokopia karty wynagrodzen pracownika za rok 2011, dot. | (akta kontroli, str. 53-54),

- kserokopia pisma platnika skiadek o wysokoéci wynagrodzenia z dnia 9.11.2011r, dot. I

I = kta kontroli, str. 55-56),
- kserokopia karty wynagrodzen pracownika za rok 2011, dot. [ NS (:\ta kontroli, str. 57-

58),
- zalgeznik nr 5 do protokotu kontroli ,zestawienie dodatku stazowego wyptaconego za czas choroby — rok

2011” (akta kontroli, str. 185-186).

Zgodnie z:
- § 2 yst. 1 pkt 24 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej dnia 18 grudnia 1998r. w sprawie

szczegdlowych zasad ustalania podstawy wymiaru skiadek na ubezpleczenla emerytaine i rentowe (Dz. U. z
1998r. Nr 161, poz. 1106 z poézniegjszymi zmianami) podstawy wymiaru nie stanowig te skiadniki
wynagrodzenia, do ktorych pracownik ma prawo w okresie pobierania wynagrodzenia za czas niezdolnoéci do
pracy, zasitku chorobowego, macierzyiskiego, opiekunczego, s$wiadczenia rehabilitacyjnego, w my$!
postanowien ukfadéw zbiorowych pracy lub przepiséw o wynagradzaniu, jezeli sg one wyptacane za okres




pobierania tego wynagrodzenia lub zasitku, ’
- art. 81 ust.1 i ust.6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze

$rodkow publicznych ( Dz. U. z 2008r. Nr 164, poz. 1027 z pozniejszymi zmianami) podstawe wymiaru sktadki
na ubezpieczenie zdrowotne pracownikow stanowi podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe, pomniejszona o kwoty skiadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe finansowanych
przez ubezpieczonych, potraconych przez ptatnika ze $rodkéw ubezpieczonego, zgodnie z przepisami o
systemie ubezpieczen spotecznych.

Osoba upowazniona do reprezentowania ptatnika skladek zeznala do protokotu przestuchania z dnia
5.10.20185, iz: ,Sktadki na ubezpieczenia spoteczne oraz ubezpieczenie zdrowotne oplacane byly od dodatkéw
za wysluge lat w pefnej wysokosci, poniewaz nie znalismy przepiséw w sprawie szczegbdlowych zasad
ustalania podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe.”

Dowod:
- protokdt przestuchania osoby upowaznionej do reprezentowania platnika skladek z dnia 5.10.2015r. (akta

kontroli, str. 11-14).
Roznica w naliczeniu sktadek z tego tytutu wynosi:

Odpis skiadek: 220,07 zt
Przypis skiadek: 561,60 zt
Obcigzenie budzetu panstwa; 561,60 zt

Zestawienie réznic stanowig zatgezniki nr 2, 3 do protokotu kontroli:

® Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru skladek na ubezpieczenia spoteczne i
sktadek na ubezpieczenie zdrowotne

m  Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie skladek na ubezpieczenia spoleczne i ubezpieczenie
zdrowotne

1.2.3. Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

Skontrolowany materiat: listy ptac, umowy cywilnoprawne wraz z rachunkami, PIT-4R, akta osobowe
pracownikéw.

Piatnik sktadek zawierat umowy zlecenia z nizej wymienionymi ubezpieczonymi:
- PESEL: I 2 okres od 22.10.2010r. do 31.03.2011r. z wynagrodzeniem

520,00 zt brutto miesiecznie,
d, PESEL: IS 2 okres od 1.02.2011r. do 31.12.2011r. z wynagrodzeniem

290,00 z4 brutto miesiecznie,,
, PESEL. BB n= okres od 19.10.2011r. do 31.03.2012r. z wynagrodzeniem

532,00 zt brutto miesiecznie,

- I FEctEL I - okres od 3.01.2011r. do 31.05.2011r. oraz w okresie od

3.10.2011r. do 31.12.2011r. z wynagrodzeniem 750,00 zt brutto miesiecznie,
, PESEL. I na okres od 3.01.2011r. do 31.05.2011r. oraz w okresie od

3.10.2011r. do 31.12.2011r. z wynagrodzeniem 750,00 z/ brutto miesiecznie,
- PESEL: I na okres od 22.10.2010r. do 31.03.2011r. z wynagrodzeniem

520,00 z! brutto miesiecznie,
PESEL: I 2 okres od 17.10.2011r. do 31.03.2012r. z wynagrodzeniem

532,00 brutto zt miesiecznie, ,
- PESEL: I 2 okres od 1.01.2011r. do 31.12.2011r. z wynagrodzeniem

305,00 24 brutto miesiecznie,
- d PESEL: I 2 okres od 1.11.2010r. do 31.12.2011r. z wynagrodzeniem w
okresie od 1.11.2010r. do 31.03.2011r. - 736,00 zi brutto miesiecznie, w okresie od 1.04.2011r. do

31.12.2011r. — 1100,00 zt brutto miesiecznie,
- I PSEL: h na okres od 3.01.2011r. do 31.05.2011r. oraz od 3.10.2011r.
do 31.12.2011r. z wynagrodzeniem 750,00 zt brutto miesiecznie

Dowbd:
- kserokopia umowy zlecenia nr Or.1162_16/10 z dnia 21.10.2010r, oraz umowy nr Or.2150.11.2011 »

\ 19.10.2011r., dot. [ (=kt3 kontroli, str. 65-68),

\
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- kserokopia umowy zlecenia z dnia 28.12.2010r., dot. [ N (- kt= kontroli, str. 69-70),
- kserokopia umowy zlecenia nr Or.2150.11.2011 z dnia 19.10.2011r., dot. | R (=kt2 kontroli,

str. 71-72),
- kserokopia umowy zlecenia z dnia 3.01.2011r, oraz umowy zlecenia z dnia 3.10.2011r., dot NN
d (akta kontroli, str. 73-76),

- kserokopia umowy zlecenia z dnia 3.01.2011r. oraz umowy zlecenia z dnia 3.10.2011r., dot. NN
N (2kta kontroli, str. 77-80),

- kserokopia umowy zlecenia nr B.Or.1162-14/10 z dnia 21.10.2010r., dot. | N R (=kta kontroli, str.
81-82),

- kserokopia umowy zlecenia nr Or.2150.11.2011 z dnia 17.10.2011r., dot. N (=ita kontroli

str. 83-84),
- kserokopia umowy zlecenia z dnia 28.12.2010r., dot. NS (2kta kontroli, str. 85-86),
- kserokopia umowy zlecenia z dnia 29.10. 2010r oraz aneksu do umowy zlecenia nr 2/3022 z dnia

1.04.2011r., dot. IR (=kta kontroli, str. 87-90),

- kserokopla umowy zlecenia z dnia 3.01.2011r. oraz kserokopia umowy zlecenia z dnia 3.10.2011r., dot.
d (akta kontroli, str. 91-94).

Piatnik sktadek naliczat i deklarowat sktadki na Fundusz Pracy za osoby, z ktérymi zawart umowy zlecenia, a
ktorych wynagrodzenia z tego tytulu, w przeliczeniu na okres miesigca, byly nizsze, niz wynagrodzenie
minimalne w danym okresie, dotyczy.:
- I PCSEL I - 0 miesigcach: 01/2011, 02/2011, 03/2011, 10/2011, 11/2011,
12/2011,
- I PCCEL N -\ miesigcach: 01/2011, 02/2011,
- I, PESEL: N - v miesigcach: 10/2011, 11/2011, 12/2011,

PESEL: I - v miesigcach: 01/2011 02/2011 03/2011 04/2011, 05/2011,

10/2011 11/2011, 12/2011,
PESEL: IS - w miesiacach: 01/2011, 02/2011, 03/2011, 04/2011, 05/2011,
10/2011 11/2011, 12/2011,
- N ESEL: N - miesigcach: 01/2011, 02/2011, 03/2011,
-_ PESEL: NN - v/ miesigcach: 12/2011,
. PESEL: I - w miesiacach: 01/2011, 02/2011, 03/2011, 04/2011, 05/2011,

06/2011, 07/2011, 09/2011, 10/2011, 11/2011, 12/2011,
- NN PESEL: SN - v miesiacach: 01/2011, 02/2011, 04/2011, 05/2011,

06/2011 07/2011, 09/2011, 10/2011, 11/2011, 12/2011
, PESEL: _- w miesigcach: 01/2011, 02/2011, 03/2011, 04/2011,

05/2011 10/2011, 11/2011 12/2011.

Z ustalen kontroli wynika, 12 ubezpieczeni:

, PESEL: I

N EEm )

- I PESEL I

- FCcEL I

- I, FPESEL: I

- I, PESEL

- I FESEL

— PESEL: NN
I PESEL:

_ PESEL.: I

nie posiadali w tym czasie innych tytutéw do ubezpieczen.

Dowéd:

- kserokopie zestawien zbiorczych rozliczonych uméw za 01/2011 (akta kontroli, str. 95-100),

- kserokopia rachunku do umowy zlecenia nr 0001/11 z dnia 1.01.2011, dot. INREMEEEEEEEG—_G (akta
kontroli, str. 101-102),

. kserokople zestawien zbiorczych rozliczonych uméw za 02/2011 (akta kontroli, str. 103-108),

- kserokopia rachunku do umowy zlecenia nr 0003/11 z dnia 1.02.2011, dot. (akta
kontroli, str. 109-110),

- kserokopie zestawien zbiorczych rozliczonych umow za 03/2011 (akta kontroli, str. 111-116),

- kserokopie zestawien zbiorczych rozliczonych umoéw za 04/2011 (akta kontroli, str. 117-120),

- kserokopia rachunku do umowy zlecenia nr 0008/11 z dnia 1.04.2011, dot. [INNENEGE -«-
kontroli, str. 121-122),

- kserokople zestawien zbiorczych rozliczonych uméw za 05/2011 (akta kontroli, str. 123-126),

- kserokopia rachunku do umowy zlecenia nr 0013/11 z dnia 1.05.2011, dot. (akta
kontroli, str. 127-128),

- kserokopie zestawien zbiorczych rozliczonych umow za 06/2011 (akta kontroli, str. 129-130),

- kserokopia rachunku do umowy zlecenia nr 0019/11 z dnia 1.06.2011, dot. (akta



kontroli, str. 131-132),

- kserokopie zestawien zbiorczych rozliczonych umow za 07/2011 (akta kontroli, str. 133-134),

- kserokopia rachunku do umowy zlecenia nr 0024/11 z dnia 1.07.2011, dot. (akta
kontroli, str. 135-138),

- kserokopie zestawien zbiorczych rozliczonych uméw za 09/2011 (akta kontroli, str. 137-138),

- kserokopia rachunku do umowy zlecenia nr 0032/11 z dnia 1.09.2011, dot. [N -

kontroli, str. 139-140),

- kserokopie zestawien zbiorczych rozliczonych uméw za 10/2011 (akta kontroli, str. 141-146),

- kserokopia rachunku do umowy zlecenia nr 0035/11 z dnia 1.10.2011, dot. (akta
kontroli, str. 147-148),

- kserokopie zestawier: zbiorczych rozliczonych uméw za 11/2011 (akta kontroli, str. 149-154),

- kserokopia rachunku do umowy zlecenia nr 0037/11 z dnia 1.11.2011, dot. (akta
kontroli, str. 155-156),

- kserokopie zestawier zbiorczych rozliczonych umow za 12/2011 (akta kontroli, str. 157-162),

- kserokopia rachunku do umowy zlecenia nr 0038/11 z dnia 1.12.2011, dot. {(akta
kontroli, str. 163-164).

Zgodnie z:
- art. 104 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ ustawy z dnia z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogiji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy (Dz. U. z 28.01.2015 r. poz. 149 z pdzniejszymi zmianami) obowigzkowe sktadki na Fundusz Pracy,
ustalone od kwot stanowigcych podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe,
wynoszacych w przeliczeniu na okres miesigca, co najmniej minimalne wynagrodzenie za prace, oplacajg
pracodawcy oraz inne jednostki organizacyjne za osoby wykonujace prace na podstawie umowy agencyjnej
lub umowy zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny stosuje sie przepisy dotyczgce zlecenia.

Osoba upowazniona do reprezentowania platnika sktadek zeznata do protokolu przestuchania z dnia
5.10.2015, iz: ,Powyzsze nieprawidiowosci powstaly w wyniku nieznajomosci przepiséw w tym zakresie.

Dowad:
- protokdt przestuchania osoby upowaznionej do reprezentowania ptatnika skiadek z dnia 5.10.2015r. (akta

kontroli, str. 11-14).

Ptatnik skladek w okresie od pazdziernika 2011r. do grudnia 2011r. naliczat skladki na Fundusz Pracy od kwot
wyptaconych dodatkéw za wieloletnig prace, nie dokonujac pomniejszenia podstawy wymiaru skiadki na
Fundusz Pracy za cze$¢ dodatkéw przystugujacych za okres pobierania zasitku chorobowego, ktore
wytgczone sg z podstawy wymiaru skiadek na ubezpieczenia emerytaine-rentowe, stanowigcych podstawe
wymiaru sktadki na Fundusz Pracy, dotyczy:

- . Fc Sl I v pczdzierniku 2011r., listopadzie 2011r. oraz grudniu 2011r.,

- I PESEL: I \\ listopadzie 2011r. i grudniu 2011r.,

- I P SEL: . v istopadzie 20117,

- I PESEL: S grudniu 2011r,

Platnik sktadek, w toku kontroli, przedtozyt zestawienie dot. dodatku stazowego wyptaconego za czas choroby
w roku 2011, stanowigcego zatgcznik nr 5 do protokotu kontroli.

Dowdéd:
- kserokopia karty wynagrodzen pracownika za rok 2011, dot. [N (=Kt kontroli, str. 45-56),

- kserokopia karty wynagrodzer pracownika za rok 2011, dot. | (oKt kontroli, str.
49-50),

- kserokopia karty wynagrodzen pracownika za rok 2011, dot. | I (=i kontroli, str. 53-54),

- kserokopia karty wynagrodzen pracownika za rok 2011, dot. [ NN (ki kontroli, str. 57-

58),
- zalgcznik nr 5 do protokotu kontroli ,zestawienie dodatku stazowego wyptaconego za czas choroby — rok

2011" (akta kontroli, str. 185-186).

Platnik sktadek w listopadzie 2011r. naliczyt i zadeklarowat sktadki na Fundusz Pracy od kwoty innej, niz
wynikajgca z zsumowania kwot wynikajacych z list ptac oraz sumy podstaw z uméw zlecenia. Platnik skiadek
ustalit podstawe na Fundusz Pracy w wysokosci 78472,65 zt oraz zadeklarowal sktadke na Fundusz Pracy w
wysokosci 1 922,58 2. Z ustalen kontroli wynika, iz podstawa do naliczenia skladek za listopad 2011r. na
Fundusz Pracy, po odjeciu wynagrodzeri osiagnigtych przez kobiety, ktére ukoniczyly 55 lat 2ycia oraz
mezczyzn, ktérzy ukonczyli 60 lat zycia oraz po odjeciu kwot wynikajgcych z realizacji umdw zlecenia, ktére sg
nizsze, w przeliczeniu na okres miesigca, niz wynagrodzenie minimalne obowigzujace w listopadzie 2011r.
oraz po odjeciu dodatkéw za wieloletnig prace w czesci przypadajacej za okresy zwolnies lekarskich WYynosi
71194,11 21, a skladka na Fundusz Pracy za listopad 2011r. wynosi 1706,58 zi.



Ptatnik sktadek w toku kontroli przediozy! zestawienie naleznych skiadek na Fundusz Pracy za miesigc
listopad 2011r., ktary stanowi zatacznik nr 6 do protokotu kontroli.

Dowod:
- zatgeznik nr 5 do protokotu kontroli ,zestawienie dodatku stazowego wyplaconego za czas choroby — rok

2011" (akta kontroli, str. 185-186).
- zatgeznik nr 6 do protokotu kontroli ,zestawienie naleznych skiadek na Fundusz Pracy za miesigc listopad

2011 roku” (akta kontroli, str. 187-190),
- deklaracja rozliczeniowa ZUS DRA o najwyzszym numerze identyfikacyjnym za 11/2011r. (dane

zaewidencjonowane w Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS).

Zgodnie z:
- art. 104 ust. 1 pkt 1 lit. ailit. ¢, art. 104 a, art. 104b ust. 2 ustawy z dnia z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogiji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 28.01.2016 r. poz. 149 z poZniejszymi zmianami)
obowigzkowe skiadki na Fundusz Pracy, ustalone od kwot stanowiacych podstawe wymiaru skiadek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe wynoszgcych w przeliczeniu na okres miesigca, co najmniej minimalne
wynagrodzenie za prace, optacajg pracodawcy oraz inne jednostki organizacyjne za osoby pozostajgce w
stosunku pracy lub stosunku stuzbowym, wykonujgce prace na podstawie umowy agencyjnej lub umowy
zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 23 kwietnia 1964
r. - Kodeks cywilny stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia. Pracodawcy oraz inne jednostki organizacyjne nie
optacajg skiadek na Fundusz Pracy za zatrudnionych pracownikéw powracajgcych z urlopu macierzynskiego,
urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, dodatkowege urlopu macierzynskiego, dodatkowego urlopu na
warunkach urlopu macierzyfiskiego, urlopu rodzicielskiego lub urlopu wychowawczego w okresie 36 miesiecy
poczawszy od pierwszego miesigca po powrocie z urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego, dodatkowego urlopu macierzynskiego, dodatkowego wurlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopu rodzicielskiego lub urlopu wychowawczego. Sktadki na Fundusz Pracy oplaca sie za
osoby wymienione ktére nie osiagnely wieku wynoszacego co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmnigj 60 lat dla

mezczyzn.

Ptatnik nie deklarowat skiadek na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, poniewaz zgodnie z
art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 13 lipca 2006r. o ochronie roszczelt pracowniczych w razie niewyplacalhosci
pracodawcy (Dz. U. z 5.03.2014 r. poz. 272 z p6zn. zm.) nie miat obowigzku naliczania skladek na ten

fundusz.
Roéznica w naliczeniu skladek z tego tytutu wynosi:
Odpis sktadek: 1 066,81 z{

Zestawienie roznic stanowi zatgcznik nr 4 do protokolu kontroli:

® Zestawienie miesigcznych réznic w zakresie skiadek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych
1.2.4. Fundusz Emerytur Pomostowych

Skontrolowany materiat; akta osobowe pracownikéw, listy ptac.

W badanym okresie, platnik nie zatrudniat pracownikow, wykonujacych prace w szczegdlnych warunkach lub o
szczegbinym charakterze w rozumieniu przepisow ustawy o emeryturach pomostowych.

Wyjasnienia w tym zakresie przyjeto od oscby upowaznionej do reprezentowania ptatnika skiadek w dniu
5.10.2015r..

Dowéd:
- protokét przestuchania osoby upowaznionej do reprezentowania ptatnika skiadek z dnia 5§.10.2015r. (akta

kontroli, str. 11-14).

2. Ustalanie uprawnieri do $wiadczen z ubezpieczen spotecznych i wyplacanie tych $wiadczen oraz
dokonywanie rozliczen z tego tytutu.

2.1. Swiadczenia z ubezpieczenia spolecznego

Kontrolg objeto okres: styczen 2011 r. - grudzien 2013 r.; z tego okresu do badania kontrolnego wytypowano:



$wiadczenia z ubezpieczen spotecznych wyptacone dia; :
- I P SEL N - - osiick chorobowy z ubezpieczenia chorobowego -
ubezpieczenie chorobowe - wyptacony w maju 2011r.,

- I PESEL: B - 7asiick chorobowy z ubezpieczenia chorobowego -

ubezpieczenie chorobowe — wyptacony w okresie od kwietnia 2011r. do sierpnia 2011r.
- I P SEL: N - 7 ositck chorobowy z ubezpieczenia chorobowego -

ubezpieczenie chorobowe — wyptacony w okresie od sierpnia 2011r. do lutego 2012r.,
- I, PESEL I - --siick chorobowy z ubezpieczenia wypadkowego -

ubezpieczenie wypadkowe — wyplacony w lipcu 2011r.
oraz wszystkie zasitki z ubezpieczenia chorobowego wyplacone w listopadzie 2011r.

Skontrolowany materiat: listy ptac, karty wynagrodzeri, zaswiadczenia lekarskie, dokumenty rozliczeniowe

Platnik skiadek ustalit uprawnienia do $wiadczer w wysokosciach zgodnych z obowigzujacymi przepisami.
2.2. Prawidiowo$¢ dokonywania rozliczen z tytutu wyptaconych $wiadczen i zasitkow

Kontrolg objgto okres: styczefi 2011 r. - grudzien 2013 r.; z tego okresu do badania kontrolnego wytypowano;
deklaracje rozliczeniowe ZUS DRA z catego okresu objetego kontrolg.

Skontrolowany material: listy ptac, dokumenty rozliczeniowe.
Platnik skiadek wyplacit i rozliczyt $wiadczenia w wysokosciach i terminach zgodnych z obowigzujacymi
przepisami.

3. Prawidiowo$¢ i terminowos$¢ opracowywania wnioskéw o $wiadczenia emerytalne i rentowe.

Skontrolowany materiat: wnioski o $wiadczenia emerytaine wystawione dia:

- I PESEL: . 7 nia 24.11.2011,
- I P SEL N - onia 7.02.2012.

- I, PESEL. I - cnia 7.05.2015,

- I PESEL. I z dnia 27.03.2015,

Whioski o $wiadczenia emerytalno rentowe zostaly opracowane przez ptatnika skiadek zgodnie z
obowigzujacymi przepisami, okre$lajacymi sposob ich sporzadzenia i terminy ich ziozenia.

4. Wystawianie za§wiadczen lub zglaszanie danych dla celéw ubezpieczer spolecznych.

Skontrolowany materiat: zaswiadczenia o zatrudnieniu i wynagrodzeniu ZUS-RP7, zas$wiadczenie Regon,
rejestr wypadkow.

Na podstawie skontrolowanych dokumentéw rozliczeniowych ZUS DRA za rok 2011 oraz dokumentéw
ptacowych stwierdzono, iz platnik skiadek byt zobowigzany do przekazania do Zaktadu Ubezpieczer
Spotecznych informaciji o danych do ustalenia sktadki na ubezpieczenie wypadkowe ZUS IWA za 2011 rok.
Informacja ZUS IWA zostata sporzgdzona zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przekazane do ZUS.

W zakresie zaswiadczen kontroli poddano 3 zaswiadczenia o zatrudnieniu i wynagrodzeniu ZUS-Rp7

wystawione dla:

- I PESEL: I - dnia 23.11.2011r. (lata 1999-2010) oraz z dnia 13.02.2014
(lata 2011-2014)
. , PESEL: IS > dhia 26.01.2012 (lata 1999-2011)

Platnik sktadek wystawit zaswiadczenia zgednie z obowigzujgcymi przepisami.
Zalgczniki wymienione wtreéci protokofu kontroi stanowig jego integralng czesé.

Protokét sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych jeden wystano poczty za
potwierdzeniem odbioru.
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Zgbdnie z art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (tekst
jednolity: Dz. U. z 22.01.2015 r. poz. 121, z pézn. zm.), ptatnik skiadek ma prawo ztozy¢ w terminie 14 dni od
daty otrzymania protokotu pisemne zastrzezenia do jego ustalen, wskazujgc rownoczesnie stosowne Srodki

dowodowe, na adres: Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, Wydziat Kontroli Ptatnikéw Skladek w Szczecinie, J.
Matejki 22, 70-530 Szczecin.

W ksigzce kontroli jako date zakoticzenia kontroli wpisano: 'Data nadania protokolu w urzedzie pocztowym',

MyS§liborz, dnia 19 pazdziernika 2015 r.
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Zatgcznik nr 1 do protokotu kontroli nr 392015080110PRO001
Ptatnik: URZAD MIEJSKI W MIESZKOWICACH

NIP: 8581005060

REGON: 000530904

Wykaz zbadanego materiatu
Rozliczenie miesieczne skladek na ubezpieczenia spoleczne i ubezpieczenie zdrowotne

styczen 2011, luty 2011, marzec 2011, kwiecien 2011, maj 2011, czerwiec 2011, lipiec 2011, sierpiers 2011,
wrzesieti 2011, pazdziernik 2011, listopad 2011, grudzien 2011

Rozliczenie miesigczne $wiadczen

styczen 2011, luty 2011, marzec 2011, kwiecien 2011, maj 2011, czerwiec 2011, lipiec 2011, sierpien 2011,
wrzesien 2011, pazdziernik 2011, listopad 2011, grudzieh 2011

Rozliczenie miesieczne sktadek na Fundusz Pracy

styczen 2011, luty 2011, marzec 2011, kwiecien 2011, maj 2011, czerwiec 2011, lipiec 2011, sierpies 2011,
wrzesieth 2011, pazdziernik 2011, listopad 2011, grudzien 2011

Rozliczenie miesigczne skladek na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

styczer 2011, luty 2011, marzec 2011, kwiecien 2011, maj 2011, czerwiec 2011, lipiec 2011, sierpien 2011,
wrzesien 2011, pazdziernik 2011, listopad 2011, grudzier 2011

Analiza sktadek na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne dla ubezpieczonych

L
(011000) styczeh 2011, kwiecieri 2011, grudzien 2011
i ' e = e
—(01 1000) styczeﬁ 2011, llstopad 2011, grudz:eh 2011

N i - e e
_(011000) styczen 2011, kwiecier 2011, listopad 2011, grudzien 2011
'__- = ] styc_zer_‘n 2011 marzec 2011 leeCIeﬁ 2011, maj 2011 czgr;vT;EEO?}Ir;;|;cﬂéb_11_
(011000) sierpien 2011 wrzesief 2011 . pazdziernik 2011 listopad 2011, grudzien 2011
W styczen 2011, pazdziernik 2011, listopad 2011, grudzien 2011
— .styczen 2011_~k_\}v_|é0|er‘5011_maj 2011, czerwiec 2011, llpleCZO'H S|erpleg_2a_1‘
(011000) wrzesief 2011, pazdziemik 2011, listopad 2011, grudziefi 2011 -
M. (011000) styczef) 2011, istopad 2011, grudzien 2011
IR i E—] - .
(011000) styczen 2011, listopad 2011, grudzien 2011
M (011000) wrzesien 2011, listopad 2011, grudzien 2011
=]
(011000) styczah 2011, hstopad 2011 grudzleh 2011

|
r

kwuecteh 2011, pazdziernik 2011

styczen 2011, ||stopad 2011, grudZIeh 2011

styczen 2011, Iuty 2011, marzec 2011

) listopad 2011, grudzien 2011
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listopad 2011, grudziert 2011

(011000)

S — . _
(011000) listopad 2011, grudzien 2011
(011000) kwiecien 2011, grudzien 2011

styczen 2-0.1 1, luty 2011, marzec 201.1-, kwiecie-r-ﬁ”?.oi 1m_aj 20.11,”c-zérwiec 2011,
I (011000) lipiec 2011, sierpien 2011, wrzesien 2011, pazdziernik 2011, listopad 2011,
grudzien 2011

—(01_1200) i llstopad 2011, grud2|en 200 .

]
= lipiec 2011, SIerpleh 2011 wrzesien 2011 pazdmermk 2011, llstopad 2011,
(iC00) grudzien 2011 o

BN (011000)  kwiecie 2011, listopad 2011, grudzief 2011

s | : :

I (011000) ‘Ilstopad 2011, grud.2|e‘h 2011 o

[———] styczen 2011 luty 2011, marzec 2011 kwuac:en 2011 maj 2011, czerwiec 2011
lipiec 2011, snerpleﬁ 2011 wrzesien 2011 pazdziernik 2011, Ilstopad 2011,

(AIo00) _ grudzien2011

(L0 B Ilstopad 2011, grud2|eh 2011

(011000) I e

= -3

(011000) _______l'f?‘i‘iad_z_of_1 e

(——————eaae )|

(011000) B Ilstopad_20"11_ grudzien 2011 - -

_ marzec 2011, kwiecier 2011 maj 2011 czerW|ec2011 I|p1e02011 S|erp|er'1 2011

I (011000) listopad 2011, grudzien 2011 o

——— styczen 2011 luty 2011, marze02011 kW|eC|en 2011, maj 2011 czerwiec 2011
lipiec 2011, S|erp|en 2011 wrzesien 2011, paZdznermk 2011, Ilstopad 2011,

W) gruczienzott
T —————— |
Ilstopad 2011, grud2|en 2011

(—011000 styczeﬁ 2011, Ilstopad 2011, grudZIeﬁ 2011

.(_9.1__@19,)_..._ - listopad 2011, grudziefi 2011 -

[ — styczer‘n 2011 Iuty 201 1, marzec 201 1 kwnecueﬁ 2011 maj 2011 czerwiec 201 1
lipiec 2011, sierpien 2011 wrzesieh 2011, pazdznermk 2011, listopad 2011,

(011000) grudzien 2011

R kwiecien 2011, paZdZIernlk 2011

(0110000 S S
| ————

(011000) ) llsfopéd 2011 grudzuen 2011 i - -
[—— | :

(0110000 l|s_topad 2011, grudzien 2011 S

[E=— =] lipiec 2011, snerplen 2011 wrzemeﬁ 2011 pazdmernlk 2011, Iistopad 2011
(011000) . __ grudzieh 2011 o

e ==
(011021 styczer’a 2011, marzec 2011, kwiecien 2011, maj 2011, czerwiec 2011

——— . .
wrzesierh 2011, listopad 2011 grudmeh 2011

(ot1000) T R
I ———— styczeﬁ 2011 luty 2011 marzec 2011 kW|ec:|er‘1 2011, maj 2011 czerwiec 2011
(011000 lipiec 2011, snerplen 2011 wrzesien 2011, paZdznernlk 2011, hstopad 2011,

) grudzien2011 o



[ = eSS | _
luty 2011, grudziehn 2011

(011000) ) _ _
styczen 2011, luty 2011, marzec 2011, kwiecieh 2011, maj 2011, czerwiec 2011,
(121100) lipiec 2011, sierpien 2011, wrzesien 2011, pazdziernik 2011, listopad 2011,
.. _.Qrudzien 2011

Analiza $wiadczen dla ubezpieczonych
Zasilek macierzyfiski z ubezpieczenia chorobowego

I fistopad20t

- listopad 2011

Zasilek opiekuficzy z ubezpieczenia chorobowego -

D stopad 2011

I istopad 201

- listopad 2011

Zasitek chorobowy z' lm—ezp-le_cz;r-ua chorobowego Ubezpleczeh_lé_chorobowe B .

DS sopad20t

- kwiecien 2011, maj 2011, czerwiec 2011, lipiec 2011, sierpien 2011

_” - -S|erp|er‘1 2011 wrzesien 2011, pazdziernik 2011 Ilstopad 2011 grud;:leﬁ 2011
_styczen 2012, luty 2012 o _ -

Zasitek chorobowy z ubezpleczenla wypadkowego Ubezpleczeme wypadkowe

I lpiec2011 . S —

Wynagrodzenie za czas niezdolnosci do pracy z powodu choroby, f inansowarne ze srodkow pracodawcy

- marzec 2011, kwiecien 2011
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Zatgcznik nr 2 do protokotu kontroli nr 3820150801 10PRO001
Pratnik: URZAD MIEJSKI W MIESZKOWICACH
NIP: 8581005060
REGON: 000530904
Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru skladek na ubezpieczeni:

spoleczne i sktadek na ubezpieczenie zdrowotne

| |i _________ Podstawawymiaru skiadek _ B |

1 I

i Miesiac/rok “ i '_m ubezmeczema ) , ubezp?:czeme__"? ubsekz*;?e}::az:sie
;__-.-._“_ B _‘J![I__ Eln::r?t'ct:\’/:ge ’L Chorobowe u Wypadkowe || Zdrowotne B |_iztjrow_otne
1. _ PESEL: . «od tytulu ubezpleczenla 011000 _
102001 186676z 18667624 1866762 222522z 200,27
12011 000z 000z 000z 000z 0,00
12-2011 300,00 z4 300,00 21 300,00z 25887z 000
2. I P SE | I o tytuiu ubezpieczenia: 011000

11-2011 2131972 2 131,97 zt 213197z 1839687 16557
3. . - s N <o tytuiu ubezpleczenla - 011000

122011 22020271 220202z 2202,022 1900,12 21 171,01
4. I --SCL I, <od tytutu ubezpieczenia: 011000

:1_1_-2_91']_'______ o 0,00 zt 0,00 Z* - 0 00 z _ B 0,00 Z{ 000
12-2011 300,00 zt 300,00 zt 300,00zt ______258 87zt 9,05
5. I, E 5= I \oc tytulu ubezpieczenia: 121100 ' o
ots2010 . 52000z 4680
022011 .. 52000z 4680
03-2011 - - 520,00z 46,80
042011 . so00d 4680
os2011 520007 4680
06-2011 ' . s000# 46,80
07-2011 = ........92000z 4680
08-2011 - 520,00 zi 46,80
09-2011 i o .........°2000z 46,80
0201 52000z 4680
11-2011 . ... 52000z H__..‘"_él_gd
12-2011 - S 520,00 zt 46,80
Razem: 680075zt 680075zt 680075zt 1272276z 109845

" (pieczatka i podpis ingp e E&Ht'r'&i{i{j's"j




Zatgcznik nr 3 do protokotu kontroli nr 392015080110PRC001
Platnik: URZAD MIEJSKI W MIESZKOWICACH

NIP: 85810056060

REGON: 000530904

Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie sktadek na ubezpieczenia spoleczne j

ubezpieczenie zdrowotne

; I “_ Kwota skl_adek L. Kwota |

. I 5 . } I )
PR . } vl e T
! it skontrolowane || kontroliw | '
— i e wa o wA | e
1. 01-2011 '
Zdrowotne BudzetPafstwa 000z 4680z 4680z
2.02-2011
Zdrowotne BudzetPafistwa 000z 4680z 46804
3. 03-2011
Zdrowotne  BudzetPardstwa 000zt 4680zl = 46,80z i
4, 042011 :
Zdrowotne  BudzetPafistwa 0,00 zt 46802t 4680
5. 05-2011
Zdrowotne BudzetPanstwa 000zt = 4680z 46,802
6. 06-2011
ZAONOING, o= BUIZSLENSNA i D002 . BREORY, 46,802
7. 07-2011
Zdrowotne  BudzetPanstwa 000z 4680z = 4680z
8. 08-2011
Zdrowotne BudzetPanstwa 000z 46,80zt 46,80
9. 09-2011 o
Zdrowotne BudzetPafstwa 0,00zt 46802 468020
10. 10-2011 -
Emerytalne ~ Ubezpieczony 1057410t  10671,022t 3,087
Emerytalne ~ Platnik ... 1057410zt  10571,02 z 3,08 zt
Rentowe Uhezplecmny 162516zt = 162468z .048 zi
Rentowe  Platnk 487537z 487394z 1432
Chorobowe Ubezpleczony 247230zt 247153z ) 0,77 zt
Wypadkowe __ Pltnik 910,05z 909,78 zt o _ O,.27 zt
RazemFUS: 31031082 310219720 0002 9112
Zdowotne  Ubezpieczony 864479z 8642332 246
Zdowone  BudetPatswa 000z 4680z 4680z
11. 11-2011 o
Emerytaine  Ubezpieczony 988108zt ~ 073084z 150,24 al
Emerytalne ~ Platnik _,_______A,___M”9~881 08zt 973084zt 15024z
Rentowe Ubezpieczory 15186421 1495552 23007
Rentowe Pk 45558421 4486572 89272
Chorobowe  Ubezpieczony 240837zt 2370852 37724
Wypadkowe  Platnk 869,852 85691z 12944
Razem FUS: B 2911486zt 28671,36 2t 0,002zt 443,50 2f

Zdrowotne __ Ubezpieczony  8347,02z 8251927

22,0 24



| ~ Kwota skiadek Kwota
: 5. i deklarowan ch nikajaca ) ) i .
boipiocionia  nammowania | zmosohy || zustalen IS | odbiey
| 1 |1 skont\r:lz?wane | kontzr:)ll w e | w z}
Zdrowotne Budzet Panstwa 0,00 zt 46,80 zt 46,80 zt
12.12-2011
Emerytaine  Ubezpieczony 99564021 98610127 95,3921
Emerytaine  Platnik 9956402 9861012 95397
Rentowe _Ubezpreczony 153021zt 15155521 14,66 zt
Rentowe ~ Platnik N ﬁg_o 56zt 454657z @ 43,99
Chorobowe . Ubezpleczony 258918zt = 256523z 23,95z
Wypadkowe  Platnik B o981zt 92360z 821z
Razem FUS: 205545671 20272977 000z 281,592
Zdrowotne Ubezpleczony . ~ 9070,45 zt 894794z o 122,51 7z
Zdrowotne BudzetPanstwa 0,00z 46,80z 4680zt
Razem Emerytalne Ubezpieczony: IJO 411,68zt go_j 6287zt 000z 24871z
Razem Emerytaine Platnik: 30411,58zt 30 162,87 zt 0,00zt 248,71z
Razem Rentowe Ubezpleczony 467401zt 463578 0,00 zt 38,23 zi
Razem Rentowe Platnik: - 140217724 13907,08z4 000zt 11469 z
Razem Chorobowe Ubezpleczony 746985zt 7407412 000zt 6244z
Razem Wypadkowe Ptatnik: 271,71z 2690,29 0,00z 21,42 2)
Razem Zdrowotne Ubezpleczony _‘_____F2_6_ 062,26zt  25842,19z1 0,00zt 220,07z
Razem Zdrowotne Budzet Panstwa 0,00zt 66160zt 56160z 0 00 zi
Razem FUS: - 89 700,50 zi 88 966,30 z! 000zt 73420z
RezemZdrowotne: 260622621 26403792z 561602t 220072
Razem: e, e, e (!



Zatgcznik nr 4 do protokotu kontroli nr 392015080110PRO001
Pratnik: URZAD MIEJSKI W MIESZKOWICACH
NIP: 8581005060
REGON: 000530904
Zestawienie miesigecznych réznic w zakresie skladek na Fundusz Pracy i Fundusz

Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych

[ Kwotaskladek [~ Kwota
Fundusz | 7 deklaracji || wymkajqcazustaieﬁ ' przypisu odpisu
/S | N | kontroliwzt || skiadekwzt || skladekwzt |
1012000 I R SO S
Fundusz
Pracy. ) _1883,(?6 zi. _. 1769,83 z_%_ ) 113_%3 2t
2. 02- 2011 - ) -
Fundusz
Pracy I R __A_*__?’f?i"_e’ A Coetz
3 03 2011 -—— — - — — i ———— —— e . e o 4t = — o —
Fundusz
Pracy ! 9.5‘?.:98 ?*_ 7_??2_??,_’:*_-____“% _.____M_N__.‘_W_‘i?«??,?*
4. 04-2011 S o o e -
Fundusz
Pracy 1 966,19 zt 1 876,61 zt 89,58 zt
5.05-2011 et e e e
Fundusz .
Pracy o 272089 z_i. - - “26‘3‘3*1 :EZ*_.____ B ) 89,57 2!
6 06-2011 ——— . - — - — B S———. eI TR T ST P,
Fundusz.
Pracy _ _A.____2_1_09_:’>02_I 2 075,07 zt - ) 34_4_324
7072011 ] o L
Fundusz
Pracy zoonera - q19_‘°f_?2_5_?i_________ . o o
8092011 . e
Fundusz
Pracy ___T_?_?‘?:?F” IO | o e
9.102011 e [
Fundusz
Pacy 9__8_7_3‘3%* SR i ... L
10112011 . P R T R S
Fundusz
Pracy  'e»sed o 170eS8A B
Maz2201% ~ N p——
Fundusz
Pacy 20002 comozA A e
RazemFP 24 092,04 zt o 2302523z 0,00z 1066,81 z}
Razem F9$P__ o 000zt 000z 000z 0,00zt
o T
K
o |
"""|“"'f—‘ 1 ,’ :,{ S o
(pieczatka i po sHtbra kontroli ZUS)




Mthctne o g O PRoDZoby, LR N 3S20450f OMOFR 00

ZESTAWIENIE DODATKU STAZOWEGO WYPLACONEGO ZA CZAS CHOROBY — ROK 2011

KWOTA DODATKU | KWOTA DODATKU
KWOTA OKRES ZWOLNIENIA LICZBA DNI KOD ZA CZAS CHOROBY PODLEGAIACA
NAZWISKO | IMIE MIESIAC DODATKU 0D-DO ZWOLNIENIA | CHOROBY | (BRUTTO:DNI M- OSKELADKOWANIU
WYPEACONEGO CA X DNI (BRUTTO-KWOTA
CHOROBY) DODATKU ZA CZAS
CHOROBY)
[iaees weey X 474,60 30.10.2011-31.10.2011 2 313 31,64 442,96
RAZEM 31,64
[ il X 474,60 1.11.2011-30.11.2011 30 313 474,60 .
[ e e—— 993,60 1.11.2011-30.11.2011 30 313 993,60 -
= | 426,40 14.11.2011-18.11.2011 5 312 71,10 355,30
RAZEM 1.539,30
gi—=—-—-—— § X! 474,60 1.12.2011-31.12.2011 31 313 474,60
e 496,80 1.12.2011-31.12.2011 31 313 496,80
e — | 92,95 1.12.2011-2.12.2011 2 312 6,00 86,95
RAZEM , 977,40
ji o)
s \\d___\.‘_w,,.w 45



2piecrer Soolag s

a2deforz Doleissir

LP. NAZWISKO | IMIE PODSTAWA NALICZENIA KWOTA SK¢ADKI | ZWOLNIENIE ZE SKLADEK
1. e m—— - = |
2 e ) 2240,15 54,88
3. 5147 126,11
4. I 474,60 11,63
5. T — 1985,04 48,63
6. = — )| 2671,20 65,44 65,44
7. | E——— 3127,10 76,61
8. [ e T | 1680,30 41,17
9. (N S 2203,07 53,98
10. | 4795,60 117,49
11. ey 7500 183,75
12, s 3932 96,33
13. i ———— - -
14. e 3308,60 81,06 81,06
15. [ 2919,20 71,52
16. ] 1500 46,55
17. ol e 3500 85,75
18. [ —— 1797,03 44,03 44,03
18. i———— . e 2903 71,12
20. e 1821,82 44,63
21. [ = e s e 3105,60 76,09 76,09
22. I——— 3499,45 85,74
23. R e—- 2451,80 60,07
24. (T e— 6608,48 161,91
| 25. T sppeee = 6915 169,42 169,42
| 26. r———— 2482,70 60,83
| 27. o b on 4417,20 108,22
28. SR e 2273,94 55,71 55,71
28. S o & o 612,85 15,02
R IONTR




30. ——) 1386 33,96
31. e _w = _— o) 3730,54 91,40 91,40
32. [ ——————] 1680 41,16
33. i ] 993,60 24,35 24,34
34, = | 540,75 13,25
35, I ———T] 1386 33,96
ZLECENIA

36. ——— 532 13,03 13,03
37. [ ] 532 13,03 13,03
38. =l 750 18,38 18,38
39. [————————— 750 18,38 18,38
40. = — i 532 13,03 13,03
41. [ 305 7,47 7,47
42. S = | 1100 26,95 26,95
43. e —— 750 18,38 18,38

OGOLEM 101.240,62 2.480,43 736,14

Stwicrdza sic zgounedé 2 on
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