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S.2.431.1.22.2014.A)

Protokél kontroli kompleksowej
przeprowadzonej w Urzedzie Miejskim w Mieszkowicach
w dniu 25 czerwea 2014 r.

Adres kontrolowanej jednostki:
Urzad Miejski

ul. F. Chopina 1

74-505 Mieszkowice

Kontrole  przeprowadzit  zespét inspektorow  Wydziatu  Spraw  Spolecznych
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Szczecinie w skladzie Anna Jasina —
inspektor wojewodzki - legitymacja stuzbowa nr 11/2013 - osoba kierujaca zespolem,
Renata Karwowska — p.o. Kierownika Oddziatu - legitymacja stuzbowa nr 12/2014 na
podstawie Upowaznienia Wojewody Zachodniopomorskiego Nr 39/2014 z dnia 3 czerwca
2014 r.

Akta kontroli str. 1-7

Zakres kontroli:

Sposob realizacji zadan nalozonych na Gming przepisami ustawy o przeciwdzialaniu

przemocy w rodzinie, a w szczeg6lnosci zagadnienia dotyczace:

1) opracowania i realizacji gminnego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

2) prowadzenia poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, w szczegblnosci poprzez dziatania edukacyjne sluzace wzmocnieniu
opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych
przemocg w rodzinie,

3) zapewnienia osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia,

4) tworzenia i funkcjonowania zespotu interdyscyplinarnego,

5) prowadzenia procedury ,,Niebieskie Karty”,

6) podejmowania innych dziatan na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

Kontrola objeto okres od 01 stycznia 2013 r. do 25 czerwca 2014 r.
Wyjasnien udzielala:

Pani Helena Wilman — kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Mieszkowicach;
Pani Iwona Kikut — Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego w Mieszkowicach.

Ustalenia kontroli:
Ustalenn dokonano w oparciu o informacje przekazane przez przewodniczaca Zespotu

Interdyscyplinarnego, kierownika O$rodka Pomocy Spolecznej, analiz¢ dokumentacji
dotyczacej dziatah podejmowanych przez Gming na rzecz przeciwdzialania przemocy
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w rodzinie, dziatalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego oraz analiz¢ dokumentacji zwiazane]
z prowadzeniem procedury ,,Niebieskie Karty”.

1. Opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

Zgodnie z art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z pézn. zm.) do zadan wiasnych gminy nalezy
opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

Rada Miejska w Mieszkowicach Uchwata Nr 78/2011 z dnia 08 wrzesnia 2011 r. przyjela
do realizacji Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Gminie Mieszkowice na
lata 2011-2016. Program byl realizowany poprzez wprowadzenie celu glownego jakim
byto zmniejszenie skali zjawiska przemocy oraz stworzenie jednolitego profesjonalnego
systemu interwencji i wsparcia os6b zagrozonych badz uwiklanych w przemoc. Zawieral
takze cele szczegdtowe i zadania ale nie okre$lat terminéw ich realizacji. Wskazywat
realizatordw poszczegdlnych zadan.

W okresie objetym kontrola, w ramach realizacji Programu:

- organizowano szkolenia dla cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego shuzace
podniesieniu ich kwalifikacji;

- udostepniano broszury i ulotki informacyjne dotyczace zjawiska przemocy oraz
informacje o instytucjach udzielajacych pomocy w sytuacjach doswiadczenia przemocy
w rodzinie.

Program nie zawieral pelnej nazwy zgodnie z art. 6 ust.2 pkt 1 cyt. ustawy oraz diagnozy
wystepowania przemocy w rodzinie na terenie Gminy Mieszkowice.

Akta kontroli str. 8-14

2. Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie, w szczegélnosci poprzez dzialania edukacyjne sluzace wzmocnieniu
opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych
przemocg w rodzinie.

W Gminnym Programie Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na lata 2011-2015 nie ujgto dziatan edukacyjnych stuzacych V
wzmocnieniu opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach
zagrozonych przemoca w rodzinie.

Przewodniczaca Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego poinformowata, ze Gmina nie
prowadzi poradnictwa w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie. Poinformowata
réwniez, ze pracownicy socjalni oraz Gminna Komisja Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych informuja mieszkanc6w o mozliwosci skorzystania ze specjalistycznego
poradnictwa np. w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Gryfinie. Ponadto
Niepubliczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Mieszkowicach — Przychodnia Rodzinna
udziela wsparcia terapeuty ds. uzaleznien oraz psychologa.
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W Gminie Mieszkowice opracowano ,,Szkolny Program Profilaktyki — Stop Agresji
i Przemocy na lata 2013/2015”. W placowkach oswiatowych realizowane sa lekcje
profilaktyczne na temat zjawiska przemocy.

Akta kontroli str. 15-16

3. Zapewnienie osobom dotkni¢tym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach
wsparcia

Zgodnie z art. 6 ust. 2 pkt 3 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie zadaniem
gminy jest zapewnienie osobom dotknietym przemoca miejsc w osrodkach wsparcia.
Gmina nie posiada osrodka wsparcia i nie ma podpisanego porozumienia w tym zakresie
z innym samorzadem. Zgodnie z informacjgq przekazang podczas kontroli przez
Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego w przypadku koniecznosci takiego
umieszczenia Gmina Mieszkowice poszukiwataby odpowiedniego miejsca dla o0séb
potrzebujacych. W okresie objetym kontrola nie byto 0séb potrzebujacych schronienia.

Akta kontroli str. 17-18

4. Tworzenie i funkcjonowanie zespolu interdyscyplinarnego

Zgodnie z art. 6 ust. 2 pkt 4 ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie do zadan
wlasnych gminy nalezy tworzenie zespotéw interdyscyplinarnych. Kwestie zwigzane
z powolywaniem zespoldw interdyscyplinarnych 1 ich dzialalnoScia zostaly
uregulowane w art. 9a — 9¢ ww. ustawy:

- zesp6t powotuje wojt, burmistrz albo prezydent miasta. Rada gminy w drodze uchwaty
okre§la tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw zespolu
interdyscyplinarnego oraz szczegétowe warunki jego funkcjonowania,

- zespOl dziala na podstawie porozumien zawartych migdzy wdjtem, burmistrzem
albo prezydentem miasta a podmiotami, ktérych przedstawiciele wchodza w sklad
zespotu,

- w sklad zespotu wchodza przedstawiciele:

1) jednostek organizacyjnych pomocy spoleczne;j,

2) gminnej komisji rozwiazywania probleméw alkoholowych,

3) Policji,

4) o$wiaty,

5) ochrony zdrowia,

6) organizacji pozarzadowych,

7) kuratorzy sadowi,

8) w sklad zespotu moga wchodzi¢ takze prokuratorzy oraz przedstawiciele innych
podmiotéw dzialajacych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

- zespdl interdyscyplinarny moze tworzy¢ grupy robocze w celu rozwigzywania
probleméw zwiazanych z przemoca w rodzinie w indywidualnych przypadkach.
W sklad grupy roboczej wehodza przedstawiciele:

1) jednostek organizacyjnych pomocy spoleczne;j,

2) gminnej komisji rozwiazywania probleméow alkoholowych,

3) Policji,

4) o$wiaty,

5) ochrony zdrowia,
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6) w sklad zespolu moga wchodzi¢ takze kuratorzy sadowi oraz przedstawiciele innych
podmiotoéw, specjalisci w dziedzinie przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

- zespdt interdyscyplinarny realizuje dziatania okreslone w gminnym programie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

- posiedzenia zespotu interdyscyplinarnego powinny odbywaé sie w zaleznosci od potrzeb,
jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesiace.

Zespot Interdyscyplinarny zostal powolany Zarzadzeniem Nr 188/2011 Burmistrza
Mieszkowic z dnia 28 pazdziernika 2011 r. Warunki funkcjonowania Zespotu oraz tryb
powolywania i odwolywania czlonkéw zostaty okreslone Uchwatg Nr X(80)/2011 Rady
Miejskiej w Mieszkowicach z dnia 8 wrzesnia 2011 r. w sprawie warunkéw
funkcjonowania oraz trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu
Interdyscyplinarnego w Mieszkowicach.

W sklad  Zespolu  weszli przedstawiciele: Osrodka Pomocy  Spolecznej
w Mieszkowicach, Gminnej Komisji ds. Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,
policji, o$wiaty, ochrony zdrowia, kuratorskiej stuzby sadowej. Nie bylo przedstawiciela
organizacji pozarzadowej. W aktach kontroli znajdowat si¢ Regulamin Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

W dokumentacji byly porozumienia zawarte migdzy Burmistrzem Gminy Mieszkowice,
a wszystkimi podmiotami, ktérych przedstawiciele weszli w sklad Zespolu, a takze
oswiadczenia wszystkich czlonkéw Zespotu o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji
1 danych, ktoére uzyskali przy realizacji zadan zgodne z tre$cig okre$long w art. 9c ust.
3 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Przewodniczacy i czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego uczestniczyli w szkoleniach
z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie. Dokumentacja dziatalno$ci Zespotu byla
przechowywana w szafie zamykanej na klucz w Osrodku Pomocy Spolecznej
w Mieszkowicach niedostgpnej dla 0s6b nieuprawnionych.

Zgodnie z informacja przewodniczacej Zespolu, czlonkowie Zespotu/grupy roboczej
o wplynigciu nowego formularza ,Niebieska Karta — A” lub o kolejnym posiedzeniu
Zespotu lub grupy roboczej powiadamiani byli telefonicznie.

W okresie objetym kontrola nie zawsze byl przestrzegany przepis art. 9a ust. 7 ustawy
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie stanowiacy, Zze posiedzenia zespotu
interdyscyplinarnego odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na
trzy miesiace. Przerwa w posiedzeniach w okresie od 16.12.2013 r do 11.06.2014 r.
spowodowana byla choroba Przewodniczacej. Z posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego
sporzadzono protokoly i zalaczono do nich listy obecnosci. Zespdt rozpowszechnial
informacje o swojej dzialalnosci oraz o instytucjach, osobach i mozliwosciach uzyskania
pomocy w Srodowisku lokalnym w przypadku wystapienia przemocy w rodzinie.
Informacje na ten temat mieszkancy Gminy mogli znalez¢é na tablicy ogloszen w Osrodku
Pomocy Spolecznej w Mieszkowicach. Ulotki, plakaty i broszury informacyjne byty
rozpowszechniane réwniez w miejscach ogélnodostgpnych na terenie Gminy oraz
w instytucjach dzialajacych w obszarze przeciwdzialania przemocy w rodzinie. Pracownicy
socjalni osobiscie informowali o dzialalnosci Zespolu najbardziej zagrozonych tym
zjawiskiem mieszkancow Gminy.

Akta kontroli str. 19-29
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5. Prowadzenie procedury ,Niebieskie Karty”

Kwestie zwigzane z prowadzeniem procedury ,Niebieskie Karty” zostaly okreslone
w art. 9d ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie oraz w rozporzadzeniu Rady
Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury ,Niebieskie Karty”
oraz wzor6w formularzy ,.Niebieskie Karty”.

W okresie objetym kontrola do przewodniczacego Zespolu wptyneto 21 formularzy
,»Niebieska Karta — A”. W 20 przypadkach instytucja wszczynajaca procedure byta policja,
w 1 przypadku pomoc spoleczna. W 2013 r. zakonczono 2 procedury. Na dzien kontroli
19 bylo w trakcie realizacji. Nie bylo zgloszen, wobec ktorych rozstrzygnieto o braku
zasadnos$ci podejmowania dziatan.

Prawidlowo$¢ prowadzenia procedury ,,Niebieskie Karty” sprawdzono w trzech losowo
wybranych przypadkach: E.D., AN., K.N.

Akta kontroli str. 30-33

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami:

- przewodniczacy zespolu, po otrzymaniu formularza ,Niebieska Karta-A” przekazuje
go niezwlocznie, nie podzniej niz w ciggu 3 dni od dnia jego otrzymania czlonkom
zespolu/grupy roboczej,

- czlonkowie zespolu zapraszaja na posiedzenie zespolu lub grupy roboczej osobe,
co do ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca, w obecnosci tej osoby
powinna by¢ dokonana analiza sytuacji rodziny 1 wypelniony formularz
,,Niebieska Karta - C”,

- czlonkowie zespolu/grupy roboczej opracowuja indywidualny plan pomocy dla osoby,
co do ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie i jej rodziny, ktéry
zawiera propozycje dzialan pomocowych,

- przewodniczacy zespolu interdyscyplinarnego wzywa na spotkanie zespolu/grupy
roboczej osobg, wobec ktdrej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie,

- spotkania z osobami, co do ktérych istnieje podejrzenie, ze sa dotknigte przemoca
w rodzinie oraz osobami, wobec ktérych istnieje podejrzenie, Zze stosuje przemoc
w rodzinie, nie moga by¢ organizowane w tym samym miejscu i czasie,

- zakonczenie procedury nastgpuje w przypadku ustania przemocy w rodzinie
i wuzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy
w rodzinie oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy albo w przypadku
rozstrzygniecia o braku zasadno$ci podejmowania dziatan,

- zakonczenie procedury wymaga udokumentowania w formie protokotu podpisanego
przez przewodniczacego zespotu,

- 0 zakonczeniu procedury powiadamia si¢ podmioty w niej uczestniczace.

5.1. E.D. — formularz ,,Niebieska Karta - A” zostal wypelniony przez policje 02 stycznia
2014 r. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego zapoznat si¢ z formularzem
,,Niebieska Karta — A” 08 stycznia 2014 r. Pismem z 08 stycznia 2014 r. zaproszono osobe,
co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca na spotkanie zaplanowane na
dzien 14.01.2014 r. na godz. 14.30. Osoba nie stawila si¢ w Osrodku Pomocy Spoteczne;.
Pierwsze posiedzenie Zespotu Interdyscyplinarnego/grupy roboczej odbylo si¢ takze 14
stycznia 2014 r. z udzialem przedstawicieli Osrodka Pomocy Spolecznej, Gminnej Komisji
ds. Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, policji. Brakowato przedstawiciela oswiaty
i ochrony zdrowia.
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Na posiedzeniu zespolu postanowiono, ze koniecznym jest nawigzanie kontaktu z Panig
E.D. Zaplanowano i realizowano wizyty pracownikéw socjalnych i policji w srodowisku
rodzinnym (udokumentowane notatkami z wizyt w dniach: 12.02.2014 r., 13.02.2014 r.,
19.02.2014 r., 20.02.2014 r., 26.03.2014 r., 22.04.2014 r., 07.05.2014 r., 07.06.2014 r.,
11.06.2014 r.).

Pani E.D. poinformowala ustnie, ze pracuje, jest niezalezna finansowo, a osoba, wobec
ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc od listopada 2013 r. nie przebywa
mieszkaniu, ktére podzielili z mezem na 2 odrgbne, i nie dochodzi juz do aktéw przemocy
oraz, ze w styczniu 2014 r. ztozyla pozew o rozwdd i o przyznanie alimentéw na dziecko.
Na dzien kontroli procedura byta w trakcie realizacji.

Akta kontroli str. 34-36

5.2. AN. — formularz ,,Niebieska Karta - A” zostal wypelniony przez policj¢ 04 wrzesnia
2013 r. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego zapoznal si¢ z formularzem
,.Niebieska Karta — A” 09 wrze$nia 2013 r.

Pierwsze posiedzenie Zespotu Interdyscyplinarnego/grupy roboczej odbyto si¢ 12 wrze$nia
2013 r. z udzialem przedstawicieli Osrodka Pomocy Spotecznej, Gminnej Komisji ds.
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, policji, ochrony zdrowia, na ktérym zostat
przekazany formularz ,Niebieska Karta — A”. Brakowalo przedstawiciela o$wiaty.
Sporzadzono plan pomocy osobie, co do ktdrej istniato podejrzenie, ze jest dotknigta
przemocg w rodzinie i jej rodzinie oraz zaplanowano m.in. wizyty pracownikéw socjalnych
i policji w $rodowisku rodzinnym (udokumentowane notatkami z wizyt pracownika
socjalnego w dniach: 31.10.2013 r., 21.11.2013 r., 16.12.2013 r., 27.01.2014 r. 28.02.2014
r., 28.03.2014 r., 29.04.2014 r., 29.05.2014 r. oraz policjanta w dniach: 25.09.2013 r.,
04.10.2013 r., 10.11.2013 r., 19.12.2013 r., 10.01.2014 r., 08.02.2014 r., 07.03.2014 r.,
05.04.2014 1.).

Zaproszono osobg, co do ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca na spotkanie
zaplanowane na dzien 12.09. 2013 r. Osoba stawita si¢ w Osrodku Pomocy Spoleczne;.
' Sporzadzono formularz , Niebieska Karta — C”.

W aktach sprawy bylo pismo z dnia 12.09.2013 r. Posterunku Policji w Mieszkowicach
informujace, ze w rodzinie pozostaja maloletnie dzieci. Pismami z dnia 13.09.2013 r. oraz
19.09.2013 r. wzywano osobeg, wobec ktdrej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc na
posiedzenie Zespotu Interdyscyplinarnego. Osoba nie zglosila si¢ do Osrodka Pomocy
Spotecznej. Formularz ,,Niebieska Karta — D” z osoba, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze
stosuje przemoc wypelniono 11 pazdziernika 2013 r. w miejscu zamieszkania.
W dokumentacji byla notatka z dnia 14.02.2013 r. Przewodniczacej Gminnej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, ktéra wptyngta do Przewodniczacej Zespolu
Interdyscyplinarnego 15.02.2014 r. informowala, Zze osobg¢ wobec ktorej istnieje
podejrzenie, ze stosuje przemoc zapraszano dwukrotnie .12.02.2013 r. i 12.03.2013 r. na
posiedzenie komisji. Pan W.L. nie stawit si¢. Postanowiono skierowa¢ sprawg do Sadu
Rejonowego w Gryfinie. Z notatki policjanta z dnia 10.11.2013 r. wynikalo, ze podczas
wizyty w srodowisku stwierdzono, ze zachowanie osoby, wobec ktérej istnieje podejrzenie,
ze stosuje przemoc uleglo poprawie. Partnerka Pana W.L. poinformowala, ze nie bedzie
skladala zawiadomienia o przestepstwie. Kolejne wizyty i notatki z monitorowania
srodowiska przez pracownikéw socjalnych i policji informowaly, ze sytuacja w rodzinie
ulegla poprawie, a Pani A.N. mieszka ze swoim partnerem. Na dzien kontroli procedura

bylta w trakcie realizacji.
Akta kontroli str. 37-40
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5.3. K.N - formularz , Niebieska Karta - A” zostal wypelniony przez policj¢ 29 lipca 2013 r.
Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego zapoznat si¢ z formularzem ,Niebieska
Karta — A” 01 sierpnia 2013 r. W dokumentacji bylo pismo policji z dnia 31.07.2013 r.,
dotyczace skierowania osoby, wobec ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc na
badania bieglego w celu wydania opinii na temat uzaleznienia od alkoholu.

Pierwsze posiedzenie Zespotu Interdyscyplinarnego/grupy roboczej odbyto si¢ 05 sierpnia
2013 r. z udziatem przedstawicieli Osrodka Pomocy Spolecznej, Gminnej Komisji ds.
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, policji. Brakowalo przedstawiciela o§wiaty
i ochrony zdrowia. Na posiedzeniu ustalono, ze koniecznym jest skierowanie osoby, wobec
ktorej istnieje podejrzenie, ze stosuje przemoc na leczenie odwykowe. Zaplanowano
i realizowano wizyty pracownikéw socjalnych i policji w $rodowisku rodzinnym
(udokumentowane notatkami z wizyt w dniach: 05.08.2013 r., 20.08.2013 r., 22.08.2013 r.,
28.08.2013 r.). Ponadto rodzina objeta byla wsparciem asystenta rodziny. Pismami
z 06.08.2013 r. oraz 23.08.2013 r. wezwano osobg, wobec ktoérej istnieje podejrzenie, ze
stosuje przemoc na posiedzenie Zespotu Interdyscyplinarnego. Osoba nie zglosita si¢ do
Osrodka Pomocy Spotecznej. Kolejne posiedzenie grupy roboczej odbylo si¢ 12.08.2013 r.
z udzialem przedstawicieli Osrodka Pomocy Spolecznej, Gminnej Komisji ds.
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Brakowalo przedstawiciela policji, o$wiaty
i ochrony zdrowia. Z notatki pracownika socjalnego z dnia 22.08.2013 r. ze spotkania
z osobg co do ktorej istniato podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie wynikalo,
ze Pan P.W. nie mieszka juz z Pania K.N. Podczas posiedzenia grupy roboczej w dniu
30 sierpnia 2013 r. w skladzie przedstawiciele Osrodka Pomocy Spolecznej, policji
i kuratora sadowego. zdecydowano o zakoficzeniu procedury ,Niebieskie Karty”
w rodzinie. Jako podstawe zakonczenia procedury podano ustanie przemocy w rodzinie,
osobne zamieszkanie i brak kontaktow. W dokumentacji byl protokdét z zakonczenia
procedury ,Niebieskie Karty” z 30 sierpnia 2013 r. O zakofczeniu procedury
poinformowano Gminng Komisj¢ ds. Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych i policje.

Akta kontroli str. 41-44

6. Podejmowanie innych dzialan na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie
Zgodnie z informacja Przewodniczacej Zespolu Interdyscyplinarnego w Mieszkowicach
inne dzialania na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie realizowane byly miedzy
innymi przez Osrodek Pomocy Spolecznej, instytucje o$wiatowe, ale nie zawsze byly
dokumentowane. W Gminie nie ma opracowanych i wdrozonych programéw z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie lub wspierania rodzin. W trakcie kontroli Kierownik
Odrodka Pomocy Spolecznej w Mieszkowicach poinformowata ustnie, ze w okresie
objetym kontrola nie bylo przypadkéw zabierania dziecka z art. 12 a ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie. Poinformowano, ze w Gminie przy dziataniach
podejmowanych wobec sprawcy przemocy byla wykorzystywana ,,z0lta kartka™.

Akta kontroli str. 45-46
Dokonano wpisu w ksigzce kontroli pod pozycja 3/2014.

Przedstawicielowi kontrolowanej jednostki, po zapoznaniu z tre$cia protokotu, przystuguja
nastepujace uprawnienia:

(m




Egzemplarz nr 1

1. Przed podpisaniem protokotu kontroli kontrolowany moze zgtosi¢ umotywowane
zastrzezenia na piSmie, co do jego tresci w ciggu 7 dni od dnia otrzymania
do podpisu.

2. Prawo odmowy podpisania protokotu powinno byé poprzedzone ztoZzeniem
pisemnych przyczyn odmowy, co nie stanowi przeszkody do wszczecia
postgpowania pokontrolnego.

Protok6l sporzadzono 03 lipca 2014 r. w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach,
ktére otrzymuja:

- Urzad Miejski w Mieszkowicach — egzemplarz nr 1

- a/a - egzemplarz nr 2

kierownik jednostki kontrolowanej: kontrolujacy:
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